pensioenfonds

, voor
P/G.\B elkaar

INFORMATIE WERKINGSSFEER KARTONNAGE- EN FLEXIBELE
VERPAKKINGENBEDRUF

Prof. E.M. Meijerslaan 2 - 1183 AV Amstelveen

Postbus 2311 - 1180 EH Amstelveen
www.pensioenfondspgb.nl

Invullen door Pensioenfonds PGB
Relatienummer:

Met dit formulier geeft de onderneming haar daadwerkelijk (uitgevoerde) activiteiten op. De onderneming of een

afdeling daarvan is mogelijk verplicht tot deelneming in de pensioenregeling van Pensioenfonds PGB. Vul het

formulier volledig in en onderteken het. Wij sluiten de onderneming alleen aan als de bedrijfsactiviteiten leiden
tot verplichte aansluiting en de medewerkers op grond daarvan onder de werkingssfeer van het
Verplichtstellingsbesluit vallen.

Wat doet de onderneming met dit formulier?

1.

2.
3.
4

Vul de algemene gegevens helemaal in

Of via de post naar : Pensioenfonds PGB
Afdeling Relatiebeheer
Postbus 2311
1180 EH Amstelveen

Beantwoord de vragen over Kartonnage- en Flexibele Verpakkingenbedrijf
Zet als rechtsgeldig vertegenwoordigde namens de onderneming uw handtekening
. Stuur dit formulier digitaal naar : relatiebeheer@pensioenfondspgb.nl

Indien het ingevulde formulier tot aanvullende vragen leidt, zullen wij daarover contact met de onderneming opnemen.

Algemene gegevens

1

. Dit zijn de gegevens van de onderneming

statutaire naam onderneming

vestigingsadres

postcode/vestigingsplaats

e-mailadres

telefoonnummer

website

Kamer van Koophandel nummer

Maakt de onderneming deel uit van een concern?
O nee

Oja, naam moederbedrijf

KVK-nummer

De postadresgegevens van de onderneming zijn:
[0 dezelfde gegevens als bij vraag 1
O anders:

naam

correspondentieadres

postcode/plaats

telefoonnummer
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3. De gegevens van de contactpersoon zijn:

naam contactpersoon : O man O vrouw

functie contactpersoon

telefoonnummer contactpersoon

e-mailadres contactpersoon

4. Over de onderneming
a. Beschrijf zo volledig mogelijk alle proces(sen) van de onderneming:

Sinds welke datum voert de onderneming deze activiteiten uit?

b. Bestond de onderneming al voor deze datum?
O nee

O ja, welke activiteiten voerde de onderneming véér deze datum uit?

Indien van toepassing: wat is de einddatum van die uitgevoerde activiteiten?

c. Is de onderneming een gevolg van een bedrijfsfusie/voortzetting/doorstart/afsplitsing van een andere
onderneming?
[ nee, ga door naar vraag 5
O ja, watis de naam van deze rechtsvoorganger?

wat is het KVK-nummer van de rechtsvoorganger?

d. Is er sprake van een aandelenoverdracht?
O nee

[ ja, per wanneer is de huidige onderneming van eigenaar veranderd?:

Ruimte voor aanvulling of verduidelijking van de situatie
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Activiteiten in Kartonnage- en Flexibele Verpakkingenbedrijf

Let op: de bepalingen uit het Verplichtstellingsbesluit PGB (Staatscourant 2025 nr. 2872) zijn leidend. Voor
meer informatie verwijzen wij u naar de website van Pensioenfonds PGB. Kruis aan wat van toepassing is.
Meerdere antwoorden mogelijk.

I. De onderneming of afdeling van de onderneming houdt zich uitsluitend of in hoofdzaak* bezig met

O het ver- en bewerken van papier tot karton

O het ver- en bewerken van karton tot (onder andere): massief-, golf-, vouw-, honingraat en rondkarton
tot onder andere verpakkingen, displays, mappen, ordners, overige gebruiks- en verbruiksgoederen en
halffabricaten en/of eindproducten.

O Het maken van karton zonder verdere ver- en/of bewerking ervan.

O ja, per wanneer

hoeveel arbeidsuren op jaarbasis zijn hiervoor overeengekomen: %
[ nee, beantwoordt de vraag onder Il A.
Il. A. De onderneming of afdeling van de onderneming houdt zich uitsluitend of in hoofdzaak* bezig met
O het ver- en bewerken van papier tot verpakkingen, cadeaupapier en behang.

[0 Het maken van papier zonder verdere ver- en/of bewerking ervan.

[ ja, per wanneer

hoeveel arbeidsuren op jaarbasis zijn hiervoor overeengekomen: %
Il. B. De onderneming of afdeling van de onderneming houdt zich uitsluitend of in hoofdzaak* bezig met
het ver- en bewerken van flexibele kunststoffilm (thermoplasten), aluminiumfolie en biologisch afbreekbare

kunststoffen (kunststoffilm) tot onder andere verpakkingen.

O ja, per wanneer

hoeveel arbeidsuren op jaarbasis zijn hiervoor overeengekomen: %
[ nee, beantwoordt de vraag onder lIl.

lIl.  Voor zowel het Kartonnagebedrijf als het Flexibele Verpakkingenbedrijf geldt dat onder andere de volgende
processen worden toegepast:

e  Flexodruk, diepdruk, offset en digitale druk;
e Snijden, buigen, stansen en (be)plakken.

Worden deze processen binnen de onderneming of afdeling van de onderneming toegepast?
Oja
O nee

IV. De activiteiten van de onderneming zijn:

*onder in hoofdzaak wordt verstaan: tenminste vijftig procent (50%) van het totaal in de onderneming overeengekomen arbeidsuren op
Jjaarbasis van de medewerkers die in dienst zijn. Hierbij dienen de arbeidsuren van alle functies (direct en indirect) meegeteld te worden die

vallen onder de activiteiten van het Kartonnage- en/of Flexibele Verpakkingenbedrijf.

Informatie werkingssfeer de Kartonnage- en Flexibele Verpakkingenbedrijf (30024w25) 3/5



6. Heeft de onderneming werknemers in dienst?

[ nee, de onderneming heeft geen werknemers in dienst (ga verder naar de ondertekening van dit formulier).
[ ja. Werken alle werknemers op basis van een arbeidsovereenkomst?

O nee, reden

O ja, eerste werknemer in dienst vanaf

aantal werknemers

In welke functiegroep zijn de werknemers geplaatst? *

O Productie, welke : in dienst vanaf
O Techniek, welke : in dienst vanaf
O Logistiek, welke : in dienst vanaf
O Kwaliteitsdienst, welke : in dienst vanaf
OO commercie, welke : in dienst vanaf
O Finance/ICT, welke : in dienst vanaf
[ staf/Overige, welke ~ : in dienst vanaf
O Andere functie, welke : in dienst vanaf

* Controleer voor de functies ook Bijlage 1 van het Verplichtstellingsbesluit PGB en ‘Het handboek functiewaardering Kartoflex (augustus
2022)".

Staan de werknemers op de loonlijst van een andere onderneming (al dan niet binnen concernverband)?
O nee

O ja, de naam van de onderneming is

Werkt een deel van de werknemers als chauffeur?

O nee

[ ja. Vervoeren zij goederen tegen een vergoeding (direct dan wel indirect) voor derden?
In dat geval kan het zijn dat deze werknemers onder Pensioenfonds Vervoer vallen.

7. Is er een cao van toepassing op de onderneming?

O ja, welke cao?

O nee, maar de onderneming volgt de volgende cao:

[ nee, er is geen cao van toepassing op de onderneming

8. Is de onderneming lid van een werkgeversorganisatie of branchevereniging?

O ja, namelijk bij

sinds

O nee, de onderneming is niet bij een werkgeversorganisatie aangesloten.

9.

Heeft de onderneming al een pensioenregeling voor zijn werknemers?

[ ja, eris een pensioenregeling ondergebracht bij
Sinds

Is er sprake van een verplichte deelneming in bovenstaande regeling?
Ola
O nee, vrijwillig

O nee, er bestaat geen pensioenregeling voor de werknemers.
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10. Is de onderneming geinteresseerd in vrijwillige aansluiting bij Pensioenfonds PGB als de onderneming niet
verplicht is tot verplichte deelneming?

O ja, daar wordt de onderneming graag over geinformeerd.
O nee, daaris geen interesse in.

11. Aanvullende vragen/opmerkingen

12. Ik bevestig, rechtsgeldig namens de onderneming, mijn antwoorden met mijn handtekening

Let op: indien een administratiekantoor het formulier namens de onderneming invult en ondertekent, ontvangen
wij graag eveneens de getekende machtiging van de onderneming.

datum en plaats

naam en functie

handtekening rechtsgeldig vertegenwoordiger:
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