pensioenfonds

INFORMATIE WERKINGSSFEER GRAFIMEDIABRANCHE

f ' voor
P,G\B elkaar

Prof. E.M. Meijerslaan 2 - 1183 AV Amstelveen

Postbus 2311 - 1180 EH Amstelveen
www.pensioenfondspgb.nl

Invullen door Pensioenfonds PGB
Relatienummer:

Met dit formulier geeft de onderneming haar daadwerkelijk (uitgevoerde) activiteiten op. De onderneming of een

onderdeel daarvan is mogelijk verplicht tot deelneming in de pensioenregeling van Pensioenfonds PGB. Vul het

formulier volledig in en onderteken het. Wij sluiten de onderneming alleen aan als de bedrijfsactiviteiten leiden tot
verplichte aansluiting en de medewerkers op grond daarvan onder de werkingssfeer van het
Verplichtstellingsbesluit vallen.

Wat doet de onderneming met dit formulier?

1.
2.
3.
4. Stuur dit formulier digitaal naar : relatiebeheer@pensioenfondspgb.nl
Of via de post naar : Pensioenfonds PGB

Afdeling Relatiebeheer

Postbus 2311
1180 EH Amstelveen

Vul de algemene gegevens helemaal in

Beantwoord de vragen over de Grafimediabranche

Zet als rechtsgeldig vertegenwoordigde namens de onderneming uw handtekening

Indien het ingevulde formulier tot aanvullende vragen leidt, zullen wij daarover contact met de onderneming opnemen.

Algemene gegevens

1.

Dit zijn de gegevens van de onderneming
statutaire naam onderneming

vestigingsadres

postcode/vestigingsplaats

e-mailadres

telefoonnummer

website

Kamer van Koophandel nummer

Maakt de onderneming deel uit van een concern?
O nee

Oja, naam moederbedrijf

KVK-nummer

De postadresgegevens van de onderneming zijn:
[ dezelfde gegevens als bij vraag 1
O anders:

naam

correspondentieadres

postcode/plaats

telefoonnummer
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3. De gegevens van de contactpersoon zijn:
naam contactpersoon : O man O vrouw

functie contactpersoon

telefoonnummer contactpersoon

e-mailadres contactpersoon

4. Over de onderneming
a. Beschrijf zo volledig mogelijk alle activiteiten/ proces van de onderneming:

Sinds welke datum voert de onderneming deze activiteiten uit?

b. Bestond de onderneming al voor deze datum?
O nee

[ ja, welke activiteiten voerde de onderneming véér deze datum uit?

Indien van toepassing: wat is de einddatum van die uitgevoerde activiteiten?

c. Is de onderneming een gevolg van een bedrijfsfusie/voortzetting/doorstart/afsplitsing van een andere
onderneming?
[ nee, ga door naar vraag 5.

ja, watis de naam van deze rechtsvoorganger?

wat is het KVK-nummer van de rechtsvoorganger?

d. Is er sprake van een aandelenoverdracht?
O nee

O ja, per wanneer is de huidige onderneming van eigenaar veranderd?

Ruimte voor aanvulling of verduidelijking van de situatie
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5. Grafimedia-activiteiten

Let op: de bepalingen uit het Verplichtstellingsbesluit PGB zijn leidend. De volledige tekst van het
Verplichtstellingsbesluit PGB vindt u ook op pensioenfondspgb.nl/verplichtaansluiten. Kruis aan wat van
toepassing is. Meerdere antwoorden mogelijk.

A de Grafische bedrijven
Tot het grafimediabedrijf behorende ondernemingen die zich toeleggen op een of meer van de volgende activiteiten:

O Het vervaardigen, bewerken en/of beheren van data met het doel deze data, hoofdzakelijk in de vorm van
tekst en/of afbeeldingen, te verveelvoudigen, tot eindproduct te verwerken en te verspreiden of openbaar

te maken middels gedrukte, geprinte en/of elektronische vorm, dan wel deze hiervoor geschikt te maken

O Het vermenigvuldigen, tot eindproduct verwerken en verspreiden of openbaar maken van data,
hoofdzakelijk in de vorm van tekst en/of afbeeldingen, middels gedrukte, geprinte en/of elektronische
vorm.

Tot het Grafimediabedrijf behoren in ieder geval:

B het Grafisch bedrijf
Tot het grafisch bedrijf behoren ondernemingen die zich toeleggen op hoogdruk, diepdruk, viakdruk, ongeacht het te
bedrukken materiaal.

O hoogdruk
O diepdruk
O viakdruk

C (Grafisch) Voorbereidings- cq. Prepressbedrijf
Tot het (grafisch) Voorbereidings- cq. Prepressbedrijf worden gerekend die ondernemingen, die geheel of in overwegende
mate voorbereidende werkzaamheden verrichten ten behoeve van drukprocessen in grafische, zeefdruk- en signbedrijven.
Deze producten worden ‘drukklaar’ (voorzien van grafische parameters) aangeleverd.

O DTP (of voorbereidende werkzaamheden ten behoeve van drukprocessen).

O prepress (of voorbereidende werkzaamheden ten behoeve van drukprocessen).

O vervaardiging van beelddragers en/of drukvormen (zetmateriaal, stypen, stempels, beelddragers e.d.).
O afdeling van een uitgeverij met (fotozet-) en/of beeldvervaardigingsapparatuur.

D (Grafisch) Nabewerkingsbedrijf
Tot het (grafisch) Nabewerkingsbedrijf behoren ondernemingen die geheel of in overwegende mate grafische producten
bewerken tot eindproduct alsmede de daarbij behorende diensten in de productielijn verlenen.

O boekbindbedrijf (boekbinderij, brocheerderij, stalenboekenfabricage e.d.).

O papierwarenbedrijf (verwerking van papier tot schriften, notitieblokjes, omslagen e.d.).

O enveloppenbedrijf (vervaardiging van enveloppen, gereed maken en samenstellen van dozen post).
O vervaardiging van ordners, boekomslagen, onderleggers, mappen en notitieblokjes e.d.

[ ten behoeve van een grafisch product snijden, vouwen, plakken, rillen, frasen etc.

E [0 Zeefdrukbedrijf
Tot het Zeefdrukbedrijf behoren ondernemingen die de zeefdruktechniek, eventueel gecombineerd met activiteiten zoals
tampondrukken, digitaal plotten, digitaal graveren en printtechnieken die digitaal worden aangestuurd, toepassen,
ongeacht het te bedrukken substraat (hiertoe behoren ook flockprinten, snijplotten, snijflocken, snijplasticol e.d.).
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F Signbedrijf
Signbedrijven zijn bedrijven die zich bezighouden met het (laten) realiseren van signproducten. Deze bedrijven geven met
hun materiaal- en constructiekennis op vakkundige wijze invulling aan de realisatie van signproducten en de daarbij
noodzakelijke voorlichting en dragen ook de verantwoordelijkheid voor de montage/plaatsing van het signproduct.
Voorbeelden:

O vervaardiging van binnen- en/of buitenreclame.
O huisstijluitingen en/of banners e.d.
O producten voor markering, codering, bewegwijzering, aanduidingen

O overige:

Welke grafische techniek hanteert de onderneming bij het realiseren van het signproduct?

G [0 Dagbladbedrijf

Tot het dagbladbedrijf behoren ondernemingen, die zich toeleggen op het samenstellen en/of produceren en/of expediéren
van dagbladen, alsmede de rechtstreeks hiermee verband houdende activiteiten.

H [0 Reprografisch bedrijf
Tot het reprografisch bedrijf worden gerekend die ondernemingen of delen van ondernemingen (natuurlijk en
rechtspersonen) die diensten verrichten op het gebied van reprografie. Onder reprografie wordt verstaan het maken van
afdrukken of kopieén van originelen.

I [ Digitaal printbedrijf
Tot het digitaal printbedrijf worden gerekend die ondernemingen die in bedrijfsmatige zin en ten behoeve van derden een
van de printtechnieken die digitaal worden aangestuurd toepassen, ongeacht het te bedrukken substraat met uitzondering
van fotochemisch papier. Definitie printtechnieken die digitaal worden aangestuurd (niet limitatief):
- elektrofotografisch printen;
- elektrostatisch printen;
- magnetografisch printen;
- thermografisch printen;
- inkjet printen (drop on demand, continuous en spray/airbrush);
- thermal transfer printen;
- laser fotografisch printen.

Welke techniek(en) word(en)t gebruikt?

J Overige grafische activiteiten
O dienstverlening aan Grafimedia-ondernemingen
(bijv. typebureaus, computer-service of onderdelen daarvan)

O etikettenvervaardiging
O ondernemingen, waarin het kartonnage- of flexibele verpakkingsbedrijf wordt uitgeoefend voor wat betreft
de (vaktechnische) productiemedewerkers in de afdelingen voorbereiding en drukkerij.

6. Welk (type) (druk)pers(en)/ printer(s)/ machine(s) e.d. gebruikt de onderneming?
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7. Heeft de onderneming werknemers in dienst?
[ nee, de onderneming heeft geen werknemers in dienst (ga verder naar de ondertekening van dit formulier).

[ ja. Werken alle werknemers op basis van een arbeidsovereenkomst?
O nee, reden

O ja, eerste werknemer in dienst vanaf

aantal werknemers

Welke functies hebben deze werknemers? *
administratief: zo ja in dienst vanaf

technisch: zo ja in dienst vanaf

schoonmaker bedrijfsmatig: zo ja in dienst vanaf:

chef: zo ja in dienst vanaf

vertegenwoordiger: zo ja in dienst vanaf

Ooo0oOooOooao

andere functie: zo ja, welke?

in dienst vanaf

Werkt een deel van de werknemers als chauffeur?
O nee
[ ja. Vervoeren zij goederen tegen een vergoeding (direct dan wel indirect) voor derden?

In dat geval kan het zijn dat deze werknemers onder Pensioenfonds Vervoer vallen.

Staan de werknemers op de loonlijst van een andere onderneming (al dan niet binnen concernverband).
O nee

[ ja, de naam van de onderneming is

* Controleer voor de functies ‘Het handboek functie-indeling Grafimedia’, zoals opgenomen in de Cao Grafimedia.

8. Is er een cao van toepassing op de onderneming?
O ja, welke cao?

[ nee, maar de onderneming volgt de volgende cao:

[ nee, er is geen cao van toepassing op de onderneming

9. Is de onderneming lid van een werkgeversorganisatie of branchevereniging?
O ja, namelijk bij

sinds

O nee, de onderneming is niet bij een werkgeversorganisatie aangesloten.

10. Heeft de onderneming al een pensioenregeling voor zijn werknemers?
O ja, er is een pensioenregeling ondergebracht bij:
Sinds

Is er sprake van een verplichte deelneming in bovenstaande regeling?
Oia

O nee, vrijwillig

[ nee, er bestaat geen pensioenregeling voor de werknemers.
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11. Is de onderneming geinteresseerd in vrijwillige aansluiting bij Pensioenfonds PGB als de onderneming niet
verplicht is tot verplichte deelneming?
O ja, daar wordt de onderneming graag over geinformeerd.

O nee, daaris geen interesse in.

12. Aanvullende vragen/opmerkingen

13. Ik bevestig, rechtsgeldig namens de onderneming, mijn antwoorden met mijn handtekening

Let op: indien een administratiekantoor het formulier namens de onderneming invult en ondertekent, ontvangen wij
graag eveneens de getekende machtiging van de onderneming.

datum en plaats

naam en functie

handtekening rechtsgeldig vertegenwoordiger:
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