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KENMERKEN OPBOUW OUDERDOMSPENSIOEN NIEUWE FOTO B.V. EN CONDEPT B.V.  
periode 2019 tot en met 2022 
 
 
Ouderdomspensioen  
Per jaar is jouw pensioenopbouw 1,57% van de pensioengrondslag die in dat jaar gold. Je pensioengrondslag is dat 
deel van je salaris waarover je pensioenpremie betaalt en pensioen opbouwt.  
 
 
Salaris  
1. De pensioengrondslag is 12 keer je (vaste) maandsalaris, inclusief vakantietoeslag, op 1 januari voor dat gehele 

jaar. Kwam je na 1 januari in dienst? Dan herrekenen wij die grondslag naar het aantal gewerkte maanden in  
dat jaar.   

2. Het pensioengevend salaris is gemaximeerd op het maximum premieloon zoals dat in de ‘Wet Financiering 
Sociale Verzekeringen’ staat, exclusief het voordeel van eventueel privégebruik van een auto van de zaak.  
Hoe hoog het maximum pensioengevend salaris per jaar was, zie je in de tabellen hieronder.  

3. Werk je parttime? Je berekent jouw pensioengrondslag door eerst jouw salaris om te rekenen naar een fulltime 
salaris. Daar trek je de franchise van af. Vervolgens vermenigvuldig je dit met jouw parttime percentage.  
Dus werk je voor de helft? Dan doe je de fulltime pensioengrondslag keer 50%. 

 
 
Franchise  
De franchise is het deel van jouw jaarsalaris waarover je geen pensioen opbouwt. Je betaalt hier ook geen 
pensioenpremie over. Dit is omdat je later ook AOW krijgt van de overheid. 
1. De franchise wordt jaarlijks, per 1 januari, aangepast volgens de stijging van de lonen op grond van de 

grafimedia-cao in het voorafgaande jaar.  
2. Werk je parttime? Dan wordt jouw franchise voor de berekening van de pensioengrondslag vermenigvuldigd met 

het aantal uren dat je werkt. Vervolgens wordt dat gedeeld door het aantal uren bij een fulltime dienstverband. 
 
 
Opbouw ouderdomspensioen in de periode 2019 tot en met 2022: 
 

2019 Maximum pensioengevend salaris: € 55.927 
 Franchise: € 15.053 
 Opbouwpercentage ouderdomspensioen: 1,57% 

 
2020 Maximum pensioengevend salaris: € 57.232 
 Franchise: € 15.508 
 Opbouwpercentage ouderdomspensioen: 1,57% 

 
2021 Maximum pensioengevend salaris: € 58.311 
 Franchise: € 15.976 
 Opbouwpercentage ouderdomspensioen: 1,57% 

 
2022 Maximum pensioengevend salaris: € 59.706 
 Franchise: € 16.122 
 Opbouwpercentage ouderdomspensioen: 1,57% 
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REKENVOORBEELDEN 
 
 
Jouw pensioenopbouw als je fulltime werkt 

Stel: je werkt in 2022 fulltime en verdient € 26.122 bruto per jaar. Jouw pensioenregeling heeft een  
franchise van € 16.122 en een opbouwpercentage van 1,57% per dienstjaar. Dan bouw je als volgt pensioen op: 
 
Jouw bruto salaris:  € 26.122 
Franchise:  € 16.122 -/- 
Je bouwt pensioen op over:  € 10.000 
 
Jouw opbouwpercentage is: 1,57% per dienstjaar 
 
Je bouwt in dit jaar op aan pensioen: € 157. 

 
Werkte je niet het hele jaar?  

Dan bouwde je minder pensioen op. Je bouwt pensioen namelijk alleen op over de periode waarin je hebt 
gewerkt. Ben je bijvoorbeeld op 1 maart in dienst gekomen en werk je er tot het einde van het jaar? Dan bouw je 
in dit jaar pensioen op over 10 maanden: vanaf 1 maart tot en met 31 december. In het voorbeeld hierboven is 
dat 10/12 x € 157 = € 130,83. 

 
Werk je parttime?  

Je berekent jouw pensioengrondslag door eerst jouw salaris om te rekenen naar een fulltime salaris. Daar trek je 
de franchise van af. Vervolgens vermenigvuldig je dit met jouw parttime percentage. Dus werk je voor de helft? 
Dan doe je de pensioenopbouw maal 50%. In het voorbeeld hierboven is dat: € 157 x 50% = € 78,50.  

 

Ben je oproepkracht?  
Je bouwt pensioen op over het aantal uren dat je in het jaar werkt. Je berekent jouw parttime factor door jouw 
gewerkte uren te delen door het totale aantal uren bij een fulltime dienstverband. Houd daarbij rekening met de 
periode waarin je in dienst bent.   
 
Een voorbeeld: 
Stel: je bent het hele jaar in dienst en werkt in totaal 416 uur, op oproepbasis. Het totale aantal uren bij een 
fulltime dienstverband is 2.080.  
Je verdient € 5.224,40 bruto in dit kalenderjaar. Jouw pensioenregeling heeft bij een fulltime dienstverband een  
franchise van € 16.122 en een opbouwpercentage van 1,57% per dienstjaar. Dan bouw je als volgt pensioen op: 
 
Jouw bruto salaris: € 5.224,40 
Het bedrag waarover je geen pensioen opbouwt: € 3.224,40 -/- (416/2.080 x € 16.122) 
Je bouwt pensioen op over:  € 2.000 
 

Jouw opbouwpercentage is: 1,57% per dienstjaar 

 
Je bouwt in dit jaar op aan pensioen: € 31,40. 


